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Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 13/10/2020 a 

30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Tatiane Fernandes Portal de Lima Alves da Silva, 

lotada na Coordenação-Geral de 

Desenvolvimento da Epidemiologia em Serviços 

(CGDEP/DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 26.542,12 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.056626/2020-53 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020, não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 21/12/2020 a 

21/12/2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Kátia Maria Barreto Souto, lotada na 

Coordenação de Saúde dos Adolescentes e 

Jovens (COSAJ/CGCIVI/DAPES/SAPS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 21.328,92 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.008804/2020-30 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Saúde Pública Sergio Arouca – 

Fiocruz 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 19/10/2020 a 19/10/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Renan Neves da Mata, lotado na Coordenação-

Geral de Vigilância em Saúde Ambiental 

(CGVAM/DSASTE/SVS/MS) 



Despesa(s) custeada(s): R$ 22.167,15 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.115384/2020-47 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

no período de 09/11/2020 a 01/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Marta Roberta Santana Coêlho, lotada na 

Coordenação-Geral de Informações e Análises 

Epidemiológicas (CGIAE/DASNT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.823,11 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.174991/2019-13 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Nova Lisboa 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 23 de novembro de 2020 a 

30 de março de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

André Peres Barbosa de Castro, lotado no 

Departamento de Articulação Estratégica de 

Vigilância em Saúde (DAEVS/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.322,32 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.132190/2020-14 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 29/10/2020 a 30/03/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Seila Tolentino Oliveira, lotada na Coordenação-

Geral do Complexo Industrial da Saúde 

(CGCIS/SCTIE/MS) 



Despesa(s) custeada(s): R$ 24.108,86 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.111697/2020-26 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 21/10/2020 a 02/01/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Celmário Castro Brandão, lotado na 

Coordenação-Geral de Monitoramento das 

Políticas Nacionais de Assistência Farmacêutica e 

de Medicamentos (CGMPAF/DAF/SCTIE) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 21.328,92 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107964/2020-61 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período  07/12/2020 a 06/12/2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Gabriela Bardelini Tavares Melo, lotada na   

Coordenação-Geral de Fomento à Pesquisa em 

Saúde (CGFPS/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.981,65 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107900/2020-60 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período  26/12/2020 a 25/12/2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Paola Barbosa Marchesini, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância de Zoonoses e 



Doenças de Transmissão Vetorial 

(CGZV/DEIDT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 35.649,07 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.135685/2020-97 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período  31/12/2020 a 31/12/2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Tatiane Nunes Pereira, lotada na Coordenação-

Geral de Alimentação e Nutrição 

(CGAN/DEPROS/SAPS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.954,28 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.132650/2020-04 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período  31/12/2020 a 

31/12/2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Ana Claudia Cardozo Chaves, lotada na 

Coordenação-Geral de Garantia dos Atributos da 

Atenção Primária (CGGAP/DESF/SAPS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.080,15 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.107967/2020-02 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 
Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período 15/12/2020 a 01/12/2024 



Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Leandro Manassi Panitz, lotado na 

Coordenação-Geral de Gestão de Sistemas de 

Informação em Saúde (CGSI/DRAC/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$  22.567,62 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.143153/2020-23 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto:   Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 10/12/2020 a 

10/06/2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Rui Leandro da Silva Santos, lotado na 

Coordenação-Geral de Sangue e Hemoderivados 

(CGSH/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.719,66 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.136299/2020-12 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Tocantins 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 

obrigatoriedade de constar no PDP 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 20 de maio de 2021 a 

07 de outubro de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Roberta Aguiar Cerri, lotada na Assessoria de 

Assuntos Internacionais em Saúde 

(AISA/GM/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.257,98 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.027891/2021-13 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Leônidas & Maria Deane 

(ILMD/FIOCRUZ Amazônia) 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 

Pública, Epidemiologia e Ciências da Saúde 



Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 24 de maio a 17 de 

dezembro de 2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Joslaine de Oliveira Nunes, lotada na 

Coordenação de Gestão de Protocolos Clínicos e 

Diretrizes Terapêuticas 

(CPCDT/DGITIS/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.098,27 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.034147/2021-67 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 

Coletiva 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 02 de agosto de 2021 a 

29 de abril de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Evandro de Oliveira Lupatini, lotado na 

Coordenação-Geral de Ações Estratégicas em 

Pesquisa Clínica, do Ministério da Saúde. 

(CGPCLIN/DECIT/SCTIE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.098,27 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.072671/2021-36 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 

Coletiva 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 16 de agosto de 2021 a 

15 de novembro de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mara Lúcia dos Santos Costa, 

lotada na Coordenação-Geral de Inovação em 

Sistemas Digitais, do Ministério da Saúde 

(CGISD/DATASUS/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 21.445,30 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.038266/2021-99 



Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade Federal de Tocantins - UFT 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: Gestão 

Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no período 

de 13 de setembro a 11 de dezembro de 2021. 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Renata de Viveiros Vieira Piredda, lotada na 

Coordenação-Geral do Sistema Nacional de 

Transplantes, do Departamento de Atenção 

Especializada e Temática, da Secretaria de 

Atenção Especializada à Saúde, do Ministério da 

Saúde (CGSNT/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 9.156,70 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.060989/2021-74 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de Brasília 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

gestão da logística pública fundamentada em 

princípios da sustentabilidade 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 15 de setembro de 

2021 a 14 de setembro de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Daniele Maria Pelissari, lotada na Coordenação-

Geral de Vigilância das Doenças de Transmissão 

Respiratória de Condições Crônicas, do 

Departamento de Doenças de Condições 

Crônicas e Infecções Sexualmente 

Transmissíveis, da Secretaria de Vigilância em 

Saúde (CGDR/DCCI/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 30.383,50 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.100706/2021-34 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

 Universidade de São Paulo - USP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 

Pública, Epidemiologia e Ciências da Saúde 



Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido no período de 20 de setembro de 

2021 a 03 de agosto de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): Elisângela César dos Santos Anjos, lotada na 

Coordenação-Geral do Sistema Nacional de 

Transplantes (CGSNT/DAET/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 23.406,05 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.104922/2021-59 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Tocantins  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Modelagem Computacional de Sistemas: Gestão 

Pública e Governança Digital 

Descrição 

Objeto: Afastamento do País concedido  no período de 

13 de setembro de 2021 a 4 de fevereiro de 

2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Pâmela Rodrigues Pedroso,  lotada na 

Coordenação-Geral de Auditoria do 

Departamento Nacional de Auditoria do Sistema 

Único de Saúde (DENASUS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 20.399,20 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.004487/2021-63 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade do Minho, Portugal 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

qualificação dos processos de trabalho em 

auditoria do SUS 

Descrição 

Objeto: Afastamento para pós-graduação stricto sensu 

concedido  no período de 1º de outubro de 

2021 a 28 de fevereiro de 2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Danielle Keylla Alencar Cruz, lotada  

Coordenação Geral de Doenças e Agravos não 

Transmissíveis (SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 21.328,92 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.101916/2021-40 



Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal da Bahia 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

elaboração de desenhos de monitoramento e 

avaliação de políticas, programas e ações de 

saúde com métodos avançados de construção e 

aplicação de indicadores e índices, estudos de 

avaliabilidade e análise de equidade e impactos 

na saúde 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no  

período de 4 de outubro a 31 de dezembro de 

2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Leandro Del Grande Cláudio, lotado no 

Departamento de Regulação, Avaliação e 

Controle 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.368,71 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.114338/2021-10 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública – 

ENAP e IBM 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 

Monitoramento e Avaliação das Políticas 

Públicas de Saúde 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação  concedida no período 

de 18 de outubro de 2021 a 12 de novembro de 

2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Debora Aparecida de Lima, lotada na  

Coordenação de Arquivo e Gestão de 

Documentos 

Despesa(s) custeada(s): R$ 21.254,70 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.089264/2021-68 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

controle de gestão pública 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 18 de outubro de 2021 a 14 de 

janeiro de 2022 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Maura Pereira Dias,  lotada na Coordenação-

Geral de Cooperação à Gestão Interfederativa, 

do Departamento de Gestão Interfederativa e 

Participativa, do Ministério da Saúde 

(CGCI/DGIP/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.044,26 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 25000.117588/2021-01 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Administração Pública - ENAP 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

Auditoria e Controle 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida 

no período de 18 de outubro de 2021 a 15 de 

janeiro de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Leandra Lofego Rodrigues, lotada na 

Coordenação-Geral de Vigilância de Doenças e 

Agravos não Transmissíveis 

(CGDANT/DASNT/SVS/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.654,73 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25000.116049/2021-47 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

FIOCRUZ, Rio de Janeiro - RJ 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas as 

atividades relacionadas à vigilância em Saúde 



Título  Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação  

Descrição  Objeto:   
   

Curso de TabWin/TabNet, para servidores 
do Ministério da Saúde, com carga horária de 
24 horas, realizadas na modalidade a 
distância, no período de 05 a 07 de 
outubro de 2021. 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s):  

Lucimar Martins Oliveira, Ana Paula 
Silveira de Brito, Danielly de Azevedo 
Rodrigues Cubas, Aline Soares de Sousa, 
Larissa Gomes Tavares, Tochie Massuda, 
Geovana Holanda Bonfim, Ana Nely de 
Lima Rocha, Odelicia Tertuliano da Silva, 
Renata Flávia de Moraes, Juliana Xavier de 
Moura, Herlon Francisco dos Santos, Elaine 
Monteiro, Marcos André Sousa Novais, 
Maria Elizabeth dos Santos Cavalcanti, 
Lenira Carvalho Almada Melo, Kelene Sales 
Araújo, Antônia Ferreira Leite, Marianne 
Dantas Farias Vieira, lotados no 
Departamento Nacional de Auditoria do SUS 
(DENASUS/MS).  

Despesa(s) custeada(s):  R$ 189,69 para custeio de inscrição.  

Dados do contratado:  Ivan Américo Siqueira  
CPF: 447.597.117-91  

Nº Processo SEI:  25000.142840/2021-11 

Nº da nota de empenho:  - 

Título  Contratação de serviços educacionais por Inexigibilidade de licitação  

Descrição  Objeto:   
   

Trata-se de contratação de 1 (uma) 
vaga para uma servidora do Ministério da 
Saúde no evento “A Conformidade de 
Registro de Gestão - Teoria e Prática”, 
promovido pela MMP CURSOS 
CAPACITAÇÃO E TREINAMENTO LTDA, no 
período de 08 a 12 de Novembro de 2021 

Nomes e unidade de lotação 
do(s) servidor(es) 
participante(s):  

Aurea da Silva Farias, lotada na Divisão de 
Contabilidade, da Coordenação-Geral de 
Execução Orçamentária e Financeira, do 
Departamento de Logística em Saúde 
(DIVIC/CGORF/DLOG/SE/MS).  

Despesa(s) custeada(s):  R$  2.350,00 para custeio de  inscrição.  

Dados do contratado:  MMP Cursos Capacitação e Treinamento 
LTDA 

CNPJ: 14.087.594/0001-24  

Nº Processo SEI:  25000.148179/2021-49 

Nº da nota de empenho:  2021NE000112 

 

 

 



 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

INTO 

 

Mês de 
referência 

Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 01 de dezembro de 2020 a 01 de 
dezembro de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Kênia Rocha Leite Zaccaro, lotada na Divisão de 
Enfermagem, da Coordenação de Assistência, do 
Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia 
Jamil Haddad (DIMEA/COAS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.660,68 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016164/2020-86 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 08/12/2020 a 02/11/2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Maria Ciete dos Reis Amora Ramos, lotada na 
Divisão de Ensino e Pesquisa, da Coordenação 
Assistencial, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COASS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 11.176,70 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.016936/2020-80 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estadual do Rio de Janeiro 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Afastamento concedido em 2020. Não havia a 
obrigatoriedade de constar no PDP 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 8 de setembro de 2021 a 30 de 
janeiro de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Leonardo Rosa da Rocha, lotado na Divisão de 
Ensino e Pesquisa, da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIENP/COAS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.999,08 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.009171/2021-11 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo - USP 



 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
ciências aplicadas ao aparelho locomotor 

 
 
 
 
 
 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período 31 de agosto de 2021 a 31 de agosto de 
2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Renata Veloso de Souza, ocupante do cargo de 
Farmacêutico, SIAPE nº 1772077, lotada na Área 
de Patologia Clínica da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DISTA/COASS/INTO/SAES/MS 

Despesa(s) custeada(s): R$ 15.642,88 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.004827/2021-09 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
ciências aplicadas em produtos para a saúde 

Descrição 

Objeto:  
  

Afastamento stricto sensu concedido no 
período de 07 de Agosto de 2021 a 05 de 
Fevereiro de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Alinie da Silva Pichone, ocupante do cargo de 
Médico, SIAPE nº 1521669, lotada na Área de 
Terapia Intensiva do Adulto da Coordenação de 
Assistência, do Instituto Nacional de 
Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad 
(DIMEA/COASS/INTO/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 10.956,06 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25057.006230/2021-91 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Ciências Médicas 

Nº da nota de empenho: 2021NE001465 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 
INCA 

 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 1º a 15 de novembro de 2021. 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Vivian Cristina Gama Souza Lima, lotada no 
Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$  25.206,64  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.012541/2021-12 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Ciências da Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal Fluminense – UFF. 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 15 de novembro a 14 de dezembro de 2021. 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Diana Aragão Santiago, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da 
Silva. 

Despesa(s) custeada(s): R$  25.206,64  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.013744/2021-26 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências técnicas científicas 
relacionadas à enfermagem. 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE 
JANEIRO/UNIRIO 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 30 de agosto de 2021 a 27 de novembro de 
2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luana do Amaral Brasileiro, lotada no Hospital 
do Câncer do Instituto Nacional de Câncer José 
Alencar Gomes da Silva (HCIV/INCA/SAES/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.238,03 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.006024/2021-12 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Ciência dos Cuidados de Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal Fluminense  

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 20 de setembro a 18 de dezembro de 2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Maria Beatriz Kneipp Dias, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 



Despesa(s) custeada(s): R$ 28.927,66 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.009181/2021-71 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Ciências da Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar Gomes 
da Silva 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 13 de setembro a 10 de dezembro de 2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Bruna Novaes Neto, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 24.399,75 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.008710/2021-10 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
Bioética, ética aplicada e saúde coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 20 de setembro de 2021 a 18 de novembro 
de 2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Mariangela Perini da Costa, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 27.486,54 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.009464/2021-13 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
Bioética, ética aplicada e saúde coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Escola Nacional de Saúde Pública Sérgio Arouca 
da Fundação Oswaldo Cruz - ENSP/FIOCRUZ 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 4 de outubro de 2021 a 1º de janeiro de 
2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luciana Favoreto Vieira Mattos,  lotada Área de 
Farmácia do Hospital do Câncer III do Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$  22.167,20  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.004872/2021-89 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
administração e gestão da assistência 
farmacêutica 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal Fluminense  

Descrição 
Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 

de 6 de outubro a 19 de novembro de 2021 



Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Sérgio Paulo Carvalho de Souza, lotado na 
Divisão de Administração Hospitalar do Hospital 
do Câncer I 

Despesa(s) custeada(s): R$  22.815,82  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.010512/2021-16 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Gestão em Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Superior de Educação do Estado do Rio 
de Janeiro - ISERJ 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida  
no período de 1º a 30 de novembro de 2021. 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Alessandra Dutkus Saurusaitis, lotada no 
Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva.  

Despesa(s) custeada(s): R$ 27.470,71  para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.009642/2021-14 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências técnicas científicas 
relacionadas à enfermagem 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de 
janeiro / UNIRIO 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 10 de outubro de 2021 a 09 de novembro de 
2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luciana Souza de Castro, lotada na Divisão de 
Enfermagem do  Hospital do Câncer I do 
Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.748,38 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.012410/2021-35 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências técnicas científicas 
relacionadas à enfermagem 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro – UNIRIO 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida nos 
períodos de 05/04/2021 a 04/05/2021, 
22/07/2021 a 20/08/21 e 03/11/2021 a 
02/12/2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luciana de Oliveira Ramadas Rodrigues, lotada 
no Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 19.819,56 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.018972/2020-10  



Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Ciências da Saúde.   

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva  

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 03/11/2021 a 02/12/2021.  

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ana Carolina Abeid Mendonça, lotada 
no Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 25.821,93 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.008269/2021-76  

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências técnicas científicas 
relacionadas à enfermagem 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de  3 de novembro a 2 de dezembro de 2021. 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Fabiana Felix Ribeiro, lotada no Instituto 
Nacional de Câncer José Alencar Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s): R$ 30.635,54 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.007970/2021-78 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas ao 
serviço social 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ 

Descrição 

Objeto:  Licença para capacitação concedida no período 
de 22 de novembro a 21 de dezembro de 2021.  

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Jorge Leandro do Souto Monteiro, 
lotado no Instituto Nacional de Câncer José 
Alencar Gomes da Silva.   

Despesa(s) custeada(s): R$ 28.005,53 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25410.008627/2021-41  

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 
Saúde Coletiva.  

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade do Estado do Rio de Janeiro.  

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedida no período 
de 16 a 30 de novembro de 2021. 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s):  

Renata Brum Viana, lotada na Divisão de 
Enfermagem do Hospital do Câncer II 
(DIENF/HCII/INCA/SAES/MS)  

Despesa(s) custeada(s):  R$ 29.343,08 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Número do processo SEI:  25410.010053/2021-71  

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP:  

Desenvolver competências relacionadas à 
Enfermagem  

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento:  

Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ  

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedida no período 
de 16 a 30 de novembro de 2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s):  

Debora Louzada Carvalho, lotada no   
Instituto Nacional de Câncer José Alencar 
Gomes da Silva 

Despesa(s) custeada(s):  R$ 26.723,47 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI:  25410.009694/2021-82 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP:  

Desenvolver competências relacionadas ao 
serviço social 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento:  

Universidade Federal Fluminense (UFF) 



Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Rio de Janeiro 

Título Celebração de Termo de Execução Descentralizada de recurso – TED  

Descrição 

Objeto: Cooperação para Curso Termo de Referência e contratações públicas, 

realizado no período de 05/10/2021 a 08/10/2021 

Nomes e unidade 

de lotação do(s) 

servidor(es) 

participante(s): 

Adilson Felizardo Cruz – HFA; Adriana Marinho Furtado – INCA; Adriana Nocchi 

– SEMS/RJ; Albertran Dias Faria – SEMS/RJ; Andre Ferreira Monteiro – 

SEMS/RJ; Andrea de Jesus de Souza – SEMS/RJ; Carlos E C R Costa – SEMS/RJ; 

Carolina Fonseca da Silva Rocha – SEMS/RJ; Cristina Oliveira de Andrade – 

INCA; Eide Caixeta Borges – SEMS/RJ; Fabio Oliveira Silva – HFA; Jaqueline 

Azevedo de Vasconcelos – INCA; Lucio Carlos Antonio de Almeida – SEMS/RJ; 

Luiz Alberto Rocha da Silva – SEMS/RJ; Luiz Felipe Silveira Felippe – SEMS/RJ; 

Marcus Vinícius e Silva Borba – SEMS/RJ 

Despesa(s) 

custeada(s): 

R$   82.614,00 

Número do 

processo SEI: 

MS: 25000.051485/2020-82 

UFSC: 23080.016352/2020-91 

Dados da 

Instituição 

descentralizada: 

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 
CNPJ: 83.899.526-0001/82 

Necessidade de 

desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a Licitações e Contratos 

Número do TED 18/2020 

Título Celebração de Termo de Execução Descentralizada de recurso – TED  

Descrição 

Objeto:   Cooperação para Mestrado profissional em Controle de Gestão com início 

em 22/06/2021 

Nomes e unidade 

de lotação do(s) 

servidor(es) 

participante(s): 

Almisia Santos de Oliveira - UPAG/SC; Ana Paula Rocha Trotte – HFSE; 

Anderson Cezar Tenorio Rego - SEAUD/AL; Antônio José de Souza Castro – 

HFSE; Bárbara dos Santos Silva - DICONRJ/SEMSRJ; Bianca Montella da Motta 

– DCCMS; Camila Silva Chedid – HFA; Cristine Barroso Caldas – SEMSRJ; Dayana 

Figueiredo Rabelo - SEGEP/SEMSRJ; Eduardo da Silva - SEAUD/MG; Eliane de 

Abreu Pimenta Guimarães – SEMSRJ; Evandro de Souza Coutinho - 

DICONRJ/SEMSRJ; Fabio Lopes Ramos – COGESP; Fernanda de Oliveira 

Andrade - DIFSEP/UPAGDF; Geilza Menezes da Costa Araujo - SEAUD/AL; 

Grasiela de Araujo Costa Moura - SEGEP/MA; Hilda Henrique Caranha de Lima 

– HFSE; Joao Batista da SilvA - SEAUD/MG; Juliana de Castro Brasil – INTO; 

Leandro Jaime Dias Mendes - DIFIR/SAA; Luciana Cordeiro da Silva Cavalcante 

- SEAUD/PE; Maria Lúcia de Siqueira Ferreira Gomes - DITEG/UPAGDF; Mauro 

Lucio Pastor Carneiro – INCA; Michael Robson dos Santos - SEAUD/MG; 



Michelle Ribeiro Cortes de Souza - DIDOC/UPAGDF; Natália de Andrade 

Mendes Ferreira - CGTRAFRJ/SEMSRJ; Nilton Moreira Dias - SEAUD/BA; Paula 

de Rezende Gallino Alves do Amaral – INTO; Rafaela da Mota Rosa Lima - 

DIGET/UPAGDF; Raquel Pimentel Gomes Leite - SEAUD/AL; Ricardo Pereira 

Santos - SEAUD/BA; Waldênia Vieira de Moraes Lima – COAPE; Wilhams 

Ramos de Souza - SEAUD/MG 

Despesa(s) 

custeada(s): 

R$  1.444.000,00 

Número do 

processo SEI: 

25000.051485/2020-82 

 

Dados da 

Instituição 

descentralizada: 

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 
CNPJ: 83.899.526-0001/82 

Necessidade de 

desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a controle de gestão pública 

Número do TED 18/2020 

Título Celebração de Termo de Execução Descentralizada de recurso – TED  

Descrição 

Objeto:   Cooperação para Especialização em planejamento e controle da gestão de 

saúde com início em 30/08/2021 

Nomes e unidade 

de lotação do(s) 

servidor(es) 

participante(s): 

Alexandre Teófilo de Souza – HFCF; Alice Moreira da Silva de Araújo – INC; Ana 

Claudia de Araujo Pinto – HFA; Anderson da Silva Oliveira – HFSE; Arthur 

Lourenco Barros – HFCF; Cássia Freire de Oliveira – HFA; Cinthia de Mello 

Vitorio – HFSE; Cláudia de Amorim Pereira Paiva – INC; Daniel Barbosa Pereira 

de Araujo – HFCF; Deise Luci Batista Motta – HFSE; Elielso de Sousa – HFSE; 

Erica Tavora da Silva Leite – INCA; Helcio Mendonca Pereira – INTO; Joice Cesar 

de Aguiar Barbosa – INTO; Luciana Velasco Bizzo – INCA; Lucilena Rodrigues 

Giesteira – SEGEP/SEMSRJ; Luis Fernando Dalicourt Capotorto – HFA; Luiz 

Felipe Carvalho Matos – HFA; Márcia Cesar Aragão – INCA; Marcia Fófano do 

Lago – INC; Maria Amélia dos Santos Machado – HFL; Maria Denyse Medeiros 

Rocha – INCA; Maria Tatiane Fonseca da Costa – INCA; Mariana da Fonseca 

Lemos – SEGEP/SEMSRJ; Marluce Machado de Souza – HFCF; Michelle Cristina 

da Silva Vieira dos Santos Conceição – INCA; Patrícia Lourenço de Santana – 

HFA; Paulo Antonio Zanettini Alves – HFL; Priscila Diomondes Soares dos 

Santos – INCA; Priscila Matos Lamenza – HFA; Ralph dos Santos Teixeira – 

HFCF; Raquel Pinheiro Hetmanek – SEGEP/SEMSRJ; Reginaldo Alcântara de 

Vasconcellos – INTO; Rogério Lins Silva – INCA; Sandro Oliveira de Freitas – 

SEMSRJ; Viviane da Conceição Carius Comym – INTO. 

Despesa(s) 

custeada(s): 

R$  479.000,00 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Número do 

processo SEI: 

25000.051485/2020-82 

 

Dados da 

Instituição 

descentralizada: 

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA 
CNPJ: 83.899.526-0001/82 

Necessidade de 

desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Gestão Pública. 

Número do TED 18/2020 



 Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Hospital Federal dos Servidores do Estado 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 02 de agosto de 2021 a 31 de março de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Ingrid Vianna Espinosa Rodrigues, lotada no 
Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 14.911,80 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33433.093813/2021-37 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 
Informação e Comunicação em Saúde 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto de Comunicação e Informação Científica 
e Tecnológica em Saúde 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 23 de agosto de 2021 a 31 de janeiro de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Eugênia Figueiredo Costa, lotada no Hospital 
Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 12.454,64 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 33433.059829/2021-11 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências para realizar 
pesquisas básicas e aplicadas na área das 
doenças infecciosas e parasitárias, 
proporcionando formação para a identificação e 
o manejo de questões associadas aos aspectos 
clínicos, epidemiológicos e laboratoriais 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto Oswaldo Cruz 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 01 de setembro de 2021 a 31 de dezembro de 
2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Cristiane Magalhães da Costa, lotada no Hospital 
Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 16.798,28 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33.433.097502/2021-47 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Estácio de Sá 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 
de 8 de novembro de 2021 a 31 de março de 2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Luciana Dantas Müller da Ponte, lotada no 
Hospital Federal dos Servidores do Estado 
(HFSE/SEMS/RJ/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 19.936,98 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo. 

Número do processo SEI: 33433.134392/2021-10 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Instituto de Medicina Social Hesio Cordeiro 
(IMS/UER)  



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

INSTITUTO EVANDRO CHAGAS 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 22/02/2021 a 22/02/2025 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Cláudia Regina Ferreira Santos, lotada no Instituto 

Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 20.373,44 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005761/2020-02 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à gestão 

de projetos nas áreas de memória institucional e 

patrimônio das ciências da saúde 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Fundação Oswaldo Cruz  

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no 

período de 3 de maio de 2021 a 30 de dezembro de 

2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luanna Ematné de Matos, lotada no Instituto 

Evandro Chagas 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.814,48 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25209.005817/2020-11 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Epidemiologia e Vigilância 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Instituto Evandro Chagas  

Descrição 

Objeto:   Licença para capacitação concedida no período de 

1º de novembro a 30 de novembro de 2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s):  

José Alexandre Nakano Tavares Vianna, 

lotado no Instituto Evandro Chagas (IEC/SVS/MS)   

Despesa(s) custeada(s):  R$ 19.274,34 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI:  25209.000490/2021-71  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP:  

Desenvolver competências relacionadas à 

Epidemiologia e Vigilância 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento:  

Instituto Evandro Chagas 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Mato Grosso 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 
para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto:   Afastamento stricto sensu concedido no 
período  de 10 de junho de 2021 a 8 de março de 
2024 

Nomes e unidade de lotação do(s) 
servidor(es) participante(s): 

Susi Astolfo, lotada na  Seção de Apoio 
Institucional e Articulação Federativa 
(SEINSF/SEMS/MT) 

Despesa(s) custeada(s): R$  8.976,30 para manutenção das despesas 
remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25007.000280/2021-50 

Necessidade de desenvolvimento 
descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à Saúde 
Coletiva 

Dados da Instituição Promotora da 
ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Mato Grosso 
CNPJ: 33.004.540/0001-00 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em São Paulo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no 

período  de  8 de setembro a 7 de dezembro de 

2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Helissa de Oliveira Mendonça Moreira, 

lotada na Superintendência Estadual do Ministério 

da Saúde em São Paulo (SEMS/SP/SE/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 20.996,32  para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25004.001230/2021-10 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade de São Paulo  

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências técnicas cientificas no 

campo de Políticas Públicas 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde em Santa Catarina 

 

 

 

 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 5 de julho de 2021 a 1 de agosto de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Stella Lemke, lotada na Superintendência Estadual 

do MS em Santa Catarina (SEMS/SC/MS) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 21.439,65 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000392/2021-01 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

aprendizagem sobre Alimentação, Nutrição e 

Saúde 

Descrição 

Objeto:  Afastamento stricto sensu concedido no período 

de 09 de julho de 2021 a 07 de fevereiro de 2023 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Mariana da Costa Schorn, lotada na Seção de 

Apoio Institucional e Articulação Federativa 

(SEINSF/SEMS/SC) 

Despesa(s) custeada(s): R$ 17.130,38 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25024.000401/2021-55 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências para desenvolver, gerir 

e analisar políticas públicas relacionadas a 

Sociologia e Ciência Política, de modo a formar 

pesquisadores inovadores, resolutivos e geradores 

de conhecimento em uma área interdisciplinar 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Santa Catarina 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde na Bahia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no período de  

10 de novembro de 2021 a 7 de fevereiro de 2022 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Marcele Santana de Freitas, lotada na 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde 

na Bahia 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.217,04 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25022.001041/2021-29 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

Universidade Federal de Goiás - UFG 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas a 

Políticas Públicas 



Despesas com ações de desenvolvimento de pessoas 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde no Rio Grande do Sul 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês de referência Novembro de 2021 

Título Despesas com manutenção da remuneração do servidor no período do afastamento 

para participação em ação de desenvolvimento 

Descrição 

Objeto: Licença para capacitação concedida no período de 

3 a 17 de novembro de 2021 

Nomes e unidade de lotação do(s) 

servidor(es) participante(s): 

Luis Paulo Mendes Dias, lotado na 

Superintendência Estadual do Ministério da Saúde 

no Rio Grande do Sul 

Despesa(s) custeada(s): R$ 22.217,04 para manutenção das despesas 

remuneratórias de seu cargo efetivo 

Número do processo SEI: 25025.002407/2021-57 

Dados da Instituição Promotora da 

ação de desenvolvimento: 

UNA-SUS/UFMA 

Necessidade de desenvolvimento 

descrita no PDP: 

Desenvolver competências relacionadas à 

Regionalização e Planejamento Ascendente no 

SUS 


